drail nibgll jSpall % .
ol pé gloall B
National Center for
Non-Profit Sector

gl dupell @élooll
ol i glhdll aaill ibgll jSp0l
1000623600 :05) Joudyi

NAY
P2
4

'
“

3
:
3
:
:

A AR R 8

TRl ) Aabie

0502900150 §, Info@bna.org.sa B  ulk Q@

bnaorgsa (§ &  @Bnaorgsa X




e

— 9 alil cigy lacy cliy 402
fonyLl /ﬁ\ duay pac dulol dyman
b, CLiy ibgll jSpall lpi i
all Gign ooy 1000623600 :yausfill ad)
<l giaall J gaa
¥ : dadda

Y )LIAAM bJ\J\ M\..u.n J\J.c\ %) ua):d‘ \)[)‘

v ohladl s el yhall Cay e s Lall

vooAallall A )L Lidle o plalaall B la) o WG

¢ Lgalgay Hhalaall s ) daad Ll

¢ 5oy palas He o Luls

° M\L&ﬂm\)wﬁ\ﬁg\kbd\:\sw
o Ameally Ll 50 Jee 41

Abjea e dma el LY a3 (ulaa alaic

j) bna.org.sa




Dot

—! < alll cigy Jlocyl eliy dy202
] AN a1y i ol G
L, QLM ibgl jSyall il cini

all 6104) jlasy ooy 1000623600 ol ag)

+ dadag

s b Caadlo il Ao laia) s dpnluall 5 olaBY) eVl 8 diatal o el JMA
B A hlaall i s e e Jaall Gl g Uil Clanie e cansi ¢ ladlly dania diy
Aaal 5 Al laie) ) Apmead) dala el B s ¢ Leale 5kl sl Lgie aall ol Legal 53

oLzl g Ll i s laY) el 8 o) gun Wb om pati 38 3 lalaal) 5yl

halaal) 3 ) dubiw dlae) e (a pall s Y )

bl 3l e G all s sl )l shadll iy el dulall i @

il b Gl gia s Sl ool Biiis halaal) 3510 8 dalall dpmand) 48 )k Ayl judi @
A il

LeiaS s Sl 555 Al AdA Al A8 ) alea (e 3 g phlaall 5 )la) s jiaS @

e ya) daa g dalalal) 48 ) ol JalS 4 lalaall 31 ¢ ) 50 dbd) Caai o
4.113)]\ u\g\_);\ 4.\3\.:& e.\.\s.t d;\ e ol e.\.\.ua LSJM ;\)AY\ CJM'U c‘\_\.u.u)]\ J\ﬁ.ﬂ\
Apmaall 415001

laliall 5 ylal 5 yladll Cay et - Lils

oo sk sa sl gl gaiad o A sall 3508 (e (8 9m of (S o sl by yladl) iy

o 3okl g andi g daadl daadia) BEN § JSell ol ol jay) ady haladl 5 ) Cay e (Say
Ledlaal gaad o Lpmand) 5 080 & yigi a8 ) bl Gl s

ol s aatl i) Ledlaal aa (38 5 Ly Apmanll sais ) paiad Ly guin | el Slalaall 6 5la) ygiad
Ala) go dumaall (S aild Lol 5 goay 4aladial Jla g ¢ Ghlaall Cuiat aie (el o) ja)

Lo (b 3m 5 ) ey Ll 5 paall 5 Lgagh s Waanand o 1 QL) of Gum el el Wil
B AN dﬁ\ T )L\.i.d\ %) 647.13

A all 3 I Ledle 5 lalaall s ) - G

te Jand Al paliall (e 220 e (g ging (A Al 35 1 aUas (e 2 e Hlalal) 5 la) aad
A il ) 4S8 2 1aY) Gt e dpmand) ac L Alad Jiaii 45y 5k alay) e Lgazany
ML&AJJML&&MJM\MMDQJ}P}QQ Z})L&A\EJ\A;\MLAS‘:\:U\J:}[U
_MBJJJH&JKTM\JJJMce\ﬂ\

0502900150 - &3 bna.org.sa@gmailcom ) bna.org.sa




5, . alll cigu jlacd :l.u dieqn
E—“' Sl /ﬁ\ ay) i dylnl a2
Q“La_'g)_“ﬂ L \",AngI Brall @lpd] cai
m 1000623600 ol ag)

e Bl BN ealic 2S Ll 5y o) i

Ll s dpmenll bbad o

Lealga s halaall 3 la) daad - Laal

Jhtiees — alall ) il — Ganaall el juadll ) (e JS (e Sllaall 5 1a) daal el dial <35
2ebie — Cpsiaall cilarad alall paal el — il s Jaacill alal) el selia — dsmaal)
B aleal) Aialll 1y o Cpeelall lEMal ladl psadll

alae (e aalaie ) 5 Ll Aalarial) culad Hall g Eganl) ¢ ja) amy Hlalaal) 5503 4dad dlac) o
Apzandl s )l

s Ol s alaall J e saaiaall Alalall 40 0 5 Ll 5ol alall Al 1is o
Aleld 48 yhay L plal 5 Leaptlig laaans o 38 plalad) Gl e 2SUH Jad e dpuiial) ey 3l

Ll jig lacay sl i) Ldlaal dmaad) a8a3 3¢5 38 ) 5 0Kl Ll 8 . o
DLl 6 sl il il (5 give ani i e iy lalaal) 5 510) dlad g 86 LS daal yal
Agranlly

A3 sl Aaal e by g Ll 5 3 )oY Galaal Hlalaall 3 ol Aalall 4y ) sall 5l 28, @
)L\A.d‘ BJ\J“ Jac JLE‘\) )L\AAM '&J\Jg\ é :\,)Maj\

aladind 5 Lomeall Cililead Lpaiadill (il sall 8 Gaa HIAD G L) Gilaad ileiuY) o
8ol 31 &) Jee g due gil) Cl Liiud) wasi Jal (e daa AN il b (e uaaliaiay)
Aglalal) 448 1) alkas 4.8 65 o

Gl g dpmaally Hllaall 3510 Alledl Lginal jo Jsn o 85 dael dxal jall dial o 555 o
CBORY) Galae e L jla) 5 4 51 3 ) sy A sSadl 5 43 )

3‘)\.3:)_“ u.ul;.q DELIN Lam\;

umeadl Lalall jhlaall 5 ) i saic)
manl b LAl 5l Al il s g ) L

Agmaall & i) (s sie sl hlaal) g abaill Bl 48 hall aass

Al 5l Dl b dumanl elal e i a8 3l Aalell il e 3880 sl
dadiall e glaall e ol @lld g Lumaally Hhlaad) s 50a) Aulledl daa) yall Aial 4 i slaic)
Aza) jall Aad ddand o

0502900150 - &3 bna.org.sa@gmailcom ) bna.org.sa




e

—! < alll cigy Jlocyl eliy dy202

Fo | AN iy paé dalel duaa

L, QLM ibgl jSyall il cini
all 6104) jlasy ooy 1000623600 ol ag)

Al Gsn ey sl Amen 4al B Al Hhliall de gena

a2l Lt 4lSa are e paiaall acdl g Uil e gane 2aad 8 (e dpmeall 3 jhal
w\qm\a\ﬁyégﬂ@&s;mmyg\ﬂ@wﬁd\as@uw\sﬁd\,@
s ol Laladll & plaliall de gana i

L Al )5 43 jae dlae) 5 an Ll oLl <l A0 jaae g pie

o pall )i pae

CAsraall 6 gl JAal e Aalall (38 65 aae 5 Cpadioall Al Zala)
il (5 Sl s siand)

el S A il gal) e (S 2ae dga g e 530 JS A Gaadiall dsa g 0
) gall Ad8Y el gdll iamy e cLinilY)

dananlly il s sl Jee 44l

man) Lgal 55 ) LIS e pana dua )
el gl 5 L) BIA e sene Cais
e aall & glaa s LAl 538 e yaiesall Jaladl
e anll 5 Lela Aglae 5 VA Gind paeloall s dmanll pae (A 50 e Laial s
B 38 (e aall 8 AS LRl 3 Ia¥) Gadaal By s S ad

25 1Y) (e alalc)
s AL e\gge\“\'@ el.d[).am\ Urg\U@M@m\ﬁ”a‘;bwswma&wé
AVEEV[ Y lgall aY YO VY[V E

0502900150 - & bna.org.sa@gmailcom EH) bna.org.sa




	مقدمة :
	اولا : الغرض من إعداد سياسة إدارة المخاطر
	ثانيا : تعريف الخطر وإدارة المخاطر:
	ثالثا : إدارة المخاطر وعلاقتها بالرقابة الداخلية:
	مجموعة المخاطر التي تواجه جمعية بناء لإعمار بيوت الله
	آلية عمل إدارة المخاطر بالجمعية

